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CAPITULO PRIMEIRO

DA DENOMINACAOQ, SEDE, PRAZO DE DURA
OBJETIVOS

Artigo1® A Associagio  Aflética  Académica  Benedicto Montenegro
(A.AABM) é uma pessoa juridica de direito privado, na modalidade de
associacao civil, sem fins econdrmicos, regida pelo presente Estatuto e pelas
demais disposicoes legais que lhe forem aplicadas, formada por alunos
regularmente matriculados no curso de medicina da Faculdade de Medicina da
Universidade de Taubaté (UNITAUY, com sede, domicilio e foro na Avenida
Tiradentes, ndmero 500, em Taubaté-5P, e com prazo de duragio indeterminado,

Artigo2® A Associagio Atlética Académica  Benedicto Montenegro
(A-AAB.M), enquanto associacio civil, tem como finalidades:

a) Estimular os alunos regularmente matriculados no curso de medicina
da Faculdade de Medicina da Universidade de Taubaté (UNITAL) & pritica
desportiva;

b) Prestar assisténcia aos alunos regularmente matriculados no curso de
medicina da Faculdade de Medicina da Universidade de Taubaté (UNITAU) no
que diz respeito 4 organizacio das atividades desportivas, oferecendo-lhes:
condigoes de treinos e téenicas e infrasstrutura paraque a Faculdade de Medicina
da Universidade de Taubaté (UNITAU) possa ser representada nos eventos
desportivos que for convidada a participar;

¢) Promover a aplicagio dos principios de fratermidade, respeito e
cooperativismo, utilizando-se do desporto e de suas regras para chegar a este fim;
e




B Thimk e &*
(R

d} Desenvolver e realizar agoes e projetop|de eventos e atividades sociais,
assistenciais, educacionais, culturais e glentificpf da Associagdo, por intermédio
do trabalho gratuito e voluntirio de s¢s associhdos e/ ou voluntirios.

Parigrafo anico, A Associagio aplica integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na franutencio e desenvolvimento dos objetivos

institucionais no  territdrio . nacipnal, mediante a execugio das sepuintes
atividades:

a) Promocio de campanhas para obtengio de recursos para o atendimento
dos objetivos propostos;

b} [ncentivo ao desenvolvimento do pleno exercicio da cidadania através
da conscientizacio da populacio;

¢} Estudo, pesquisa e divulgagio das causas dos principais problemas
sociais ¢ as possiveis solughes;

d) Difundir eventos e atividades sociais, assistenciais ¢ educacionais
beneficentes nas dreas do desporto, da saide, da cultura ¢ da ciéncia, para
pessoas em situagio de riscosocial, especialmente aquelas voltadas para criangas,
adolescentes, idosos e mulheres, realizando pesquisas, conferéncias, seminirios,
cursos, treinamentos, editando publicagbes, videos, processamento de dados,
assessoria técnico-educacional e socio-cultural, bem como comercializagdo de
publicacdes, videos, servicos e assessoria, programas de informitica, camisetas,
adesivos, materiais destinados 4 divulgagio ¢ informagio sobre os objetivos da
Associacio Atlética Académica Benedicto Montenegro {A.H,A.H.]"J},. desde que o
produto desta comercializagdo reverta integralmente para a realizacao dessas
finalidades; e

e) Estimular a parceria, didlogo local e solidariedade entre os diferentes

segmentos sociais, participando de outras atividades que visem a inferesses
COMUNS.

Artigo 3° A Associacio  Atlética Académica  Benedicto Mﬂmenegm
(AAABM) & isenta de quaisquer preconceitos ou discriminagdes, ndo
admitindo controvérsias de raca, credo religioso, cor, género ou politico-
partidarias em suas atividades, dependéncias ou em seu quadeo social,

Artigo 4°  Seracriado o 6rgdo de Ouvidoria na Associacio Atlética .-":.cadl',"n't'bc'n
Senedicto Montenegro (AA A B.M), como objetivo de buscar o aperfeicoarmnento
¢ a melhoria continua da qualidade da atuacio da Associagho, ﬁcam_dl;: a
Ouvidoria responsdvel  por receber, processar e responder rtdmm:;fm:-,
sugestoes, solicitagoes de informagoes e elogios, agindo com independéncia,
imparcialidade, transparéncia e ética..

Artign5° A Associacio AMética Académica Benedicto Montenegro

(A.AABM) podera aceitar auxilios, doagies, contribuicoes, bem como podera
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ou internacionais, com
€ que nao impliquem em sua
resses conflitantes com seus

organismos ou entidades pablicas ou priv
subordinagao ou vinculagdo a compro
objetivos nem arrisquem sua independ
Artigo6®  Todo material ente, acervo  técnico,  bibliogrifico,
equipamentos adquiridos ou recebiflos pela Associacio Atlética Académica
Benedicto. Montenegro (A AABM) em convénios, projetos ou similares,
incluindo qualquer produto, 530 bens permanentes da Associacio e inaliendveis,
salvo autorizagio expressa em sentido contririo pela Assembleia Geral de Socios.

CAPITULO SEGUNDO

DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°  Poderdo ser associados todos os alunos regularmente matriculados
no curso de medicina da Faculdade de Medicina da Universidade de Taubateé

(UNITAU), sem impedimentos legais, e mediante o preenchimento de formulario
proprio, e que sejam aprovados pela Diretoria Executiva e mantenham em dia as
suas contribuigtes mensais estipuladas pela Assembleia Geral e fiel obediéneia a
este Estatuto e s deliberacoes da Associacio, sendo que o nimero de associados
serd ilimitado, e que estes ndo responderdo pessoalmente pelas obrigacoes
assumidas em nome da Associagan.

Artign 8* A Associacio Atética Académica Benedicto Montenegro
(A-A.A.B.M) possui apenas uma tnica categoria de associados, a de associados
efetivos, que sio os admitidos ao quadro associative pelo preenchimento dos
requisitos do artigo 77, e que possuem direito de votar e de ser votado em todas
05 Grgdos da estrutura administrativa da Associacao.

Parigrafo Gnico. A Associagio Atlética Académica Benedicto Montenegro

(A.A.ABM) podera dispor de um quadro de voluntirios que se filiem para
exercer atividades nio remuneradas, sem necessariamente pertencer i categona

de associados, contudo, esses voluntirios poderdo receber awxilios de custo
dentro do orcamento da Associacio.

Artigo9® A exclusio de qualquer dos associados s6 € admissivel havendo
justa causa, uma falta grave que justifique seu desligamento da entidade, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso,

conforme o artigo 57, da Lei niimero 11.127/05, sendo que o rol das justas causas-

e o procedimento proprio estio disciplinados no artigo 11 deste Estatuto. Uma




retornar aos quadros assoctativos,

Artigo 10 A demissio ocorme quando ¢ gssociado comunica seu desligamento,
justificando ou ndo a razio para isto. Umna vez demitido o associado, ele poderd
retormar posteriormente aos quadros agspciativos.

Pardgrafo anico. Também & caso de’ desligamento da entidade o falecimento
do associado, que assim como a demissio configura-se como excecio 4
necessidade de procedimento préprio com direito de defesa e de recurso.

Artigo 11 Sio consideradas justas causas para a exclusio, de acordo com o
artigo 9°:

a) Infragio as normas deste Estatuto, como a nido cooperagio para a
promogdo da fraternidade entre o0s associados, ¢ a falta de respeito e de
cooperativismo entre os associados;

b) Auséncia sistematica aos trabaihos;

¢) Conduta sécio recreativa inadequada junto aos demais associados e
WSATIOS;

d) Provocacio de danos & imagem da Associacan Atlética Académica
Benedicto Montenegro (A A A BM); e

e) Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais.

Artign12  Sdo direitos de todos os associados efetivos:

a) Votar ¢ ser votado para qualquer cargo eletivo, sendo que, em se
tratando de associados efetivos, haverd obrigatoriedade de, no minima, 02 (dois)
anos de filiacio;

b) Ter acesso as atividades e dependéncias da Associagio Atlética
Académica Benedicto Montenegro (A.A.A.B.M);

c) Apresentar mogoes, propostas e reivindicaches a quaisquer dos Orgaos
da Associacio Atlética Académica Benedicto Montenegro (A A ABM):

d) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5
{um quinto) dos associados;

e) Apoiar, divulgar, propor ¢ efetivar eventos, programas € propostas que
estejam em consondncia com o objetivo social;

f) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os
dispositivos estatudrios;
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fexe 1a cidadania, o respeito 4
liberdade de opinido e & diversidade sd ) & solidariedade, ao didlogo

i} Ter acesso irrestrito aos documentos e informacies relativos a prestacio
de contas, bem como aqueles relacionados & gestio da respectiva entidade de
administragio do desporto, os quais deverao ser publicados na integra no sitic

eletrdnico da entidade,
Artigo 13 Sdo deveres de todos os associados:
a) Prestigiar ¢ defender a entidade, lutando pelo seu engrandecimento;

b) Trabalhar em prol dos objetives da sociedade, respeitando os
dispositivos estatutirios, zelando pelo bom nome da Associacdo Atlética
Académica Benedicto Montenegro (A ALAB.M), e agindo com éhica;

¢} Honrar os compromissos que foram contraldos com a entidade
objetivando ao fiel cumprimento da missio institucional.

d) Participar de todas as atividades sociais, ecologicas e culturais, em prol
de uma sociedade mais fraterna e solidaria.

e} Comparecer as Assembleias Gerais Ordinarias e Extracrdindrias;
acatando suas decisdes;

f) Votar nas eleictes;

) Executar com zelo e dedicacio os cargos e fungdes que lhes forem
atribuidos; ' :

h) Encaminhar & Diretoria sugestbes que visem a melhoria do
desempenho da  Associagdo Atlética Académica  Benedicto  Montenegro
(A.A.ABM); e

i) Comunicar 3 Diretoria qualquer fato ou ocorréncia de seu conhecimento
que possa trazer prejuizo a Associagdo Atlética Académica  Benedicto
Montenegro (A.ALA.B.M),

Artign 14 O associado responde, subsidiariamente, pelas obrigagdes
contraidas pela entidade, perdurando essa responsabilidade até quando forem
aprovadas pela Assembleia Geral as contas do exercicio em que eventualmente
s¢ der o desligamento,

Parbgrafo Gnico. A responsabilidade do associado somente poderd ser
invocada depois de judicialmente exigida a da Associagao.
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DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

SECAO I - DOS ORGAOS

Artigo 15 Sdo Grgios de administracio da Associagdo Atlética Académica
Benedicto Montenegro (A.AAB. M):

a) a Assembleia Geral;
bj a Diretoria Executiva; e

) & Conselho Fiscal.

SECAQ I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo16 A Assembleia Geral de Sécios ¢ a instincia maxima deciséria da
Associagdo, sendo composta por todos os associados efetivos e atletas em pleno
gozo de seus direitos sociais.

Artigo17 A Assembleia Geral elegers uma Diretoria Executiva ¢ um
Conselho Fiscal.
Artigo 18 A Assembleia Geral sera convocada;

a) Ordinariamente, no més de outubro de cada ano, convocada pela
Diretoria Executiva, para apreciar as contas do exercicio anterior da Associacio
¢ eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal e (artigo 19, “a”, “b” e “c”); e

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados e atletas
em pleno gozo de seus direitos, para os fins previstos em lei, a reforma dﬁte
Estatuto, a eleicio de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal

quando houver rendncia expressa de algum membro da Diretoria ou do
Conselho que estiver em exercicio ou para destituir a Diretoria e/ ou 0 Conselho

em exercicio, e a eventual dissolucio da Assodagio com a consequente
destinagio de seu patrimonio {artigo 19, “d”, “e”, e “f”), bem como em caso de
moivos graves e urgentes,

§1° Para as Assembleias Gerais Ordinarias, deve mediar um prazo de 10 (dez)
entre a convocagio e a realizacio da Assembleia; para as Assembleias Gerais
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ver um prazo inferior a 10

Extraordindrias, conforme a urgéncia do ¢
o eh realizacio da Assembleia.

(dez) dias, mas nunca superior, ente a con
§2° Asconvocagies se dardo em Orgdd de imprensa de grande circulagio em
midia impressa ou digital, indicando o ygsumo da ordem dia, a data, o local e 0
horario da realizagio da Assembieia, ntendo a assinatura do Presidente da
Associacio ou de quem estiver convocando a Assembleia, sendo que em 1*
(primeira) convocagao & exigida a presenca da maioria de 2/3 (dois tergos) dos
associados em pleno gozo de scus direitos e, ndo verificado este namero, em 2°
(segunda) convocagio, serd instalada a Assembleia 30 (trinta) minutos apos, com
qualquer numero de associados presentes, ressalvados os casos em que for
necessario qudrtim especial.

§3° A convocacio dos orgios deliberativos far-se-d na forma do Estatuto,
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promove-la, de
conformidade com o artigo 60, da Lei namero 11.127/05.

§4° As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente da Associagio ou,
¢m sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente, e secretariadas pelo
Secretanio da Diretoria Executiva em exercicio.

§5° Osassociados que comparecerem & Assembleia Geral assinardo o livro de
presenca apropriado, devendo as deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral,
em regra por maioria absoluta de votos dos associados presentes, serem
registradas em ata assinada pelo Presidente da Associagao ou, em sua auséncia
ou impedimento, pelo Vice-Presidente, e pelo Secretério e serem respeitadas por
todos os associados, inclusive os ausentes.

§6° %o ausentes ou impedidos o Presidente e o Vice-Presidente, a Assembleia
podera designar 01 (um) associado presente e que esteja em plena gozo de seus
direitos para presidi-la, devendo ele assinar a ata ao final.

Artigo 19  Compete & Assembleia Geral:

a) Fxaminar e aprovar o relatrio de gestio, os balangos ¢ as contas do
exercicio anterior, e a previsdo orgamentiria do exercicio seguinte;

b) Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

¢) Determinar as linhas de acio da Associagdo, primando sempre pela
exigéncia de transparéncia na gestio da movimentagio de recursos e de
fiscalizacio interna;

d) Alterar o presente Estatuto, desde que por deliberacao de 2/3 (dois
tergos) dos presentes i Assembleia Geral, convocada especialmente para este fim;

e} Eleger membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal quando
houver rentncia expressa de algum membro da Diretoria ou do Conselho que
estiver emn exercicio ou destituir a Diretoria ¢/ou o Conselho em exercicio;

i
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) Deliberar sobre a dissolucio da
patrimdnio, na forma prevista ¢ lei e neste

Parigrafo Ginico.  Para deliberar sobre destituicao da Diretoria e do Conselho
Fiscal, ¢ exigido o voto concorde de 2/3/{(dois tergos) dos associados presentes 4
Assembleia Geral, convocada especigimente para este fim, ndio podendo ela
deliberar, em 1* (primeira) convocacfo, sem a maioria absoluta dos associados
em pieno gozo de seus direitos ou, nas convocacoes seguintes, com menos de 2/3
(dois tergos) dos associados em pleno gozo de seus direitos. '

SECAO 11l - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 20 A Associaghio  Atlélica Académica  Benedicto Montenegro
(A.A-AB.M) serd administrada por uma Diretoria eleita em Assembleia Geral,
com mandato de 01 (um}) ano, podendo ser reeleita para apenas mais 07 (um)
periodo consecutivo, composta dos seguintes membros:

a) Presidente:

b) Vice-Presidente:

©) Secretirio;

d} Diretor de Tesouraria;

¢) Diretor Geral de Esportes;
f) Diretor Social;

) Diretor de Marketing; ¢
h) Diretor de Patrimdnio,

Parigrafo Gnico. E vedada a eleicio do conjuge ¢ de parentes consanguineos
ou afins, até o 2° (segundo) grau, do Presidente da entidade ou de quaisquer dos
Driretores.

Artigo21 A Diretoria Executiva: elaborard relatorio de gestio, a ser
apresentado na Assembleia Geral Ordindria para aprovagio, no 1° (primeiro)
trimestre de cada ano civil.

Artigo 22 O relatorio de pestio constard informagtes sobre a destinagio de
recursos publicos, bem como a indicagio dos respectivos instrumentos de
tormalizagio dos acordos, com os correspondentes valores, prazos de vigéncia e
omes das pessoas fisicas ou juridicas contratadas.

Artigo 23 O balango social da entidade sera publicado anualmente, aps
#Provado em Assembleia Geral Ordindria, no site da entidade.




Artigo 24  Compele a Diretoria:
a) Admitir e desligar os associad
para as hipoteses de exclusio;
b} Elaborar o projeto de Refo 'statutiria, a ser submetido a Assembleia
Geral, na forma deste Estatuto;
¢) Designar os membros das Comissoes que se tormarem necessdrias para
a solucdo de determinado assunto;

d) Reunirse, no minimo, 04 (quatro) vezes ac ano;

¢) Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral, um  relatérno
circunstanciado das atividades da Associagio no exercicio anterior, bem como
sua prestacio de contas;

fy Organizar o orgamento anual;
g) Administrar a Associagao Atlética Académica Benedicto Montenegro

(A A ABM)
h) Representar os atletas; e

1) Opinar e propor agdes e projetos esportivos.

membro da Diretoria da Associacio Atlética Académica

Artigo 25 Nenhum
nerado pelo desempenho de suas

Benedicto Montenegro (A.A.A.B:M) serd remu
funcies e respectivas atribuiges, nao podendo distribuir lucros, resultados,
honificacoes, dividendos ou vantagens de qualquer espécie a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob qualquer pretexto, devendo os resultados
eventualmente - obtidos - em. seus exercicios financeiros serem aplicados

exclusivamente na manutencao ¢ no desenvolvimento de seus objetivos sOCiais
do artigo 2° e dentro do pais.

Farigrafo Gnico. Os membros da Diretoria respondem, pﬁ&ﬂﬂlmﬂ.nt{", pelas
obrigaghes sociais contraidas em nome da associacio.

Artigo 26 Compete a0 Presidente:

a) Representar a Associacio passiva e ativamente, judicial ou
extrajudicialmente, isoladamente ou em conjunto com o Tesoureiro, praticando,
para o bom desempenho de sua fungdo, todos os atos administrativos perante
todos e quaisquer drgios pablicos ou privados, Instituto Macional da Seguridade
Social (INSS) e tribunais de qualquer instincia,

b) Constituir pmu-ﬂdnrﬁﬂumandamﬁm,mm poderes especials ou nao;

¢) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais
Ordinarias ¢ Extraordindrias;
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d) Exercer o direito de voto de minerviy nas eliberagtes da Diretorda,
sempre que se verificar empale;

e) Cumprir e fazer cumprir este Estatlito ¢ as deliberactes das Assembleias
Gerais Ordindrias e Extraordindrias:

f) Autorizar 0s pagamentos e fagsi
emitir cheques, ordens de pagamentof duplicatas ou quaisquer putros tHiulos de
divida ou de crédito, que representtém obrigactes financeiras da Associacio,
juntamente com o Tesoureiro;

g) Autorizar despesas até o limite estabelecido pela Diretoria;

h) Encarninhar para o Conselho Fiscal os livros ¢ documentos atinentes &
Tesouraria  referentes a0 movimento financeiro mensal, os balancetes
apresentados nas reunides da Diretoria Executiva e os balangos patrimonial e
financeiro anuais da Associagio, viabilizando que o Conselho Fiscal exerga suas
fungoes e competéneias do artigo 35;

i) Admitir, contratar, nomear, designar, punir ¢ demitir aqueles que
prestarem servigos para a Associacio ou para ela trabalharem como voluntinios;

e

il Assinar a carteira de associados e os titulos honorificos.

Paragrafo finico. (O Presidente nio poderd onerar ou alienar os bens méveis -

ou iméveis da Associagao, bem como para contrair dividas extraordindrias, que
ultrapassem a 10 (dez) vezes o salirio minimo nacional vigente 4 época,
necessitard de aprovacio da Assembleia Geral Extraordindria, convocada

especialmente para este fim.
Artigo 27 Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar ¢ colaborar com o Presidente em todas as suas funcdes e
competéncias do artigo 26; e

b) Substituir o Presidente em todas as suas fungoes e ‘:“’“W.d“
artigo 26 na auséncia ou impedimento deste, em obediéncia ao grau hierdrquico.

Artigo 28 Compete a0 Secretirio:

a) Manter em dia os servicos administrativos da Associacao;

b) Redigir e assinar as convocagoes, avisos e correspondéncias da
Associacio;

¢} Tornar piblico os relatérios das atividades;

d) Lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria Executiva ¢ das
Assemnbleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias; e

1
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nte em todas as suas funces ¢
ou impedimento destes, em

o) Substituir o Presidente ¢ 0 V
competéneias dos artipos 26 ¢ 27
obedifncia ao grau hicrarquico.

ROl rAria;

nceira da Associagio, estabelecendo normas

Artigo 29 Compete ao Diretor d

a) Superintender a gestio fi
para suas finangas;

b) Promover a arrecadacio ¢ a escrituracio das receitas e das despesas;

¢) Culdar dos recebimentos e pagamentos, fazendo mensalmente o
movimento financeiro ¢ mantendo em dia todos os livreos e documentos atinentes

A Tesouraria;

d) Orpanizar anualmente o8 balangos  patrimonial e financeiro da
Associaciio, com demonstracho das receitas ¢ das despesas, para a aprovagio da
Assembleia Geral Ordindria;

¢) Organizar balancetes a serem apresentados nas reunides da Diretoria
Executiva; ¢

f) Autorizar os pagamentos ¢ assinar os cheques ou ordens bancirias,
cmitir cheques, ordens de pagamentos, duplicatas ou quaisquer outros titulos de
divida ou de crédito, que representem obrigagdes financeiras da Associacio,
juntamente com o Presidente;

Artigo 30 Compete ao Diretor Geral de Esportes:

a) Estimular os alunos regularmente matriculados no curso de medicina
da Faculdade de Medicina da Universidade de Taubaté (UNITALY) & pratica
desportiva,

b) Oferecer, nas atividades desportivas, condighes de treinos e técnicas,
bem como infraestrutura, para que a Faculdade de Medicina da Universidade de
Taubaté (UNITAU) possa ser representada nos eventos desportivos que for
convidada a participar;

c) Administrar toda ¢ qualguer atividade desportiva, tanto dentro da
cidade como fora dela, fazendo de tudo para o crescimento e o desenvolvimento
desportive dentro da Faculdade de Medicina da Universidade de Taubaté
(UNITALUY;

d) Designar as pessoas que auxiliardo na promogio ¢ na realizagio dos
eventos desportivos patrocinados pela Associagito,

¢) Empenhar-se na captagio de produtos ¢ materiais relacionados & pratica
desportiva, seja por meio de compras que estejam dentro do orgamento da
Assoclagho, funtamente com o Dirctor de Tesouraria, de doagdes para a
Associacio, juntamente com o Diretor Soclal, ou de patrocinios, juntamente com
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o Diretor de Marketing, ou ainda outras
Estatuto;

f) Opinar e propor agdes ¢ projebd desportivos: e
£} Representar os atletas,
Artigo 31  Compete ao Dirctor

a} Orgarizar, planejar, enar, controlar e dirigir, com a ajuda de toda
a Diretoria Executiva, os eventos {- atividades sociais, assistenciais, educacionais,
culturais e cientificos da Associacio;

b) Designar as pessoas que auxiliario na promogao ¢ na realizacio dos
cventos e atividades sociais patrocinados pela Associacio;

¢} Empenhar-se na captacio de produtos e materiais relacionados 4s dreas
social, educacional e assistencial, seja por meio de compras que estefam dentro
do orgamento da Associagio, juntamente com o Diretor de Tesouraria, de
doaghes para a Associagiio, juntamente com o Diretor Social, ou de patrocinios,
juntamente com o Diretor de Marketing, ou ainda outras formas nio impedidas.
por lei ou por este Estatuto; e

d) Opinar e propor acdes e projetos de eventos e atividades sociais,
assistenciais, educacionais, culturais e cientificos da Associacio.

Artigo 32 Compete ao Diretor de Marketing:

a) Dirigir as atividades de divolgacio da Associacio, responsabilizando-
s¢ pela administracio do setor de publicidade; e

b} Auxiliar o Diretor Geral de Esportes e o Diretor Social na divulgacio e
fa promocio dos eventos e atividades desportivos, sociais, educacionais e
assistenciais da Associacio.
Artign 33 Compete ao Diretor de PatrimOnio:

a) Auxiliar e colaborar com o Diretor de Tesouraria em todas as suas

funcibes e competéncias do artigo 29, especialmente na organizacio anual do
balango patrimonial; ¢

b} Cumprir e fiscalizar o cumprimento das normas estabelecidas pelo
Diretor de Tesouraria para as finangas da Associacgio.

SECAOIV - ONS

Artigo M O Conselho Fiscal caracteriza-se por ser um orgdo autbnomo e
independente, composto de 03 (trés) membros, eleitos pela Assémbleia Geral por
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meio de voto direto, com um mandato de o, coincidindo sua eleicio

com a da Diretoria Executiva,

Artigo 35 Compete 20 Conselho Fisc

a) Fiscalizar a administracio ¢a
principalmente o exercicio das fung
do artigo 29 e do Diretor Patrimanial

: tio financeira da Diretoria Executiva,
competéncias do Diretor de Tesouraria
artigo 33;

b) Examinar e vistoriar o5 livros ¢ documentos atinentes 3 Tesouraria
roferentes a0 movimento financeiro mensal ¢ os balancetes apresentados nas
reunides da Diretoria Executiva, podendo convocar uma Assembleia Geral
Extraordindria caso entenda nicessério ou verifique alguma irregularidade; e

os balangos patrimonial e financeiro anuais da

¢) Elaborar pareceres sobre
tacao e aprovagio pela

Associacio, de modo a permitir sua discussdo, Vo
Assembleia Geral Ordinaria,

Artigo 36 Salvo por vontade prapria ou por decisdo da Assembleia Geral, 0s
membros do Conselho Fiscal nio poderdo ser destituidos de seus cargos NoCurso

do prazo do mandato em que foram investidos.

Artigo 37 O funcionamento do Conselho Fiscal ¢ regido por Regimento
Interno proprio.

Artigo 38  Nao poderdo ser eleitos para 0 Conselho
qualquer outro drggdo de direcio da entidade.

Artigo39  Os membros do Conselho Fiscal ndo poderio exercer cargo ou
funcio em entidade de administragdo do desportao.

Fiscal membros de

CAPITULO QUARTO

DAS ELEICOES

A Diretoria Fxecutivaeo Conselho Fiscal serdo eleitos anualmente,
om Assembleia Geral Ordindria, no més de outubro de cada ano.

Artigo41  As candidaturas, tanto para a Diretoria. Executiva como para o
Conselho Fiscal, devem ser formalizadas até (13 (trés) dias antes da realizacio da
Assembleia, por documento assinado pelos candidatos e indicando
expressamente 0§ respectivos cargos pretendidos, que deve ser entregue ao

Secretario da Dircloria em exercicio.

Artigo 40

Y\
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Pardgrafo Gnico.  Recebidas as candj dturas, bf Secretdrio deve § R At
: . numeragoes, em uéncia de
ordem de inscrigio, observando biretoria Executiva ﬁ:rq;unh: s
aceitas candidaturas por chapas cympletas, e scus organizadores podem dar-lhes
a designacio que melhor lhes aprofiver,

Artigo 42 Na realizacio da Asbembleia Geral Ordindria, a Diretoria Executiva
¢ 0 Conselho Fiscal serdo eleitdg através de voto direto e secreto dos associados
efetivos presentes, colhide por meio eletrfnico ou manual, imune a fraudes,
devendo ser garantido aos candidatos o direito de publicidade pelos meios de
comunicacio disponiveis nos dias entre a convocacio e a realizagio da
Assembleia e o de fiscalizagiio das votacoes.

Paragrafo dnico.  Na Assembleia, antes do inicio das eleicoes, deve ser dada a
oportunidade aos associados presentes para manifestarem eventual impugnacio
de candidato ou de chapa com a devida justificativa e, nesse caso, o candidato ou
chapa impugnado terd a oportunidade de ofertar a sua defesa, cabendo a propria
Assembleia decidir por maioria absoluta dos associados presentes.

Artigo43  As eleicdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal
serdo vencidas, respectivamente, pela chapa e pelos candidatos com o maijor
nimero de votos.

§1°  Se houver empate entre chapas nas eleiciies para a Diretoria Executiva,
vencera a chapa que se inscreveu primeiro.

§2°  Se houver empate entre candidatos nas eleicies para o Conseltho Fiscal,
vencerd o mais antigo no quadro de sacios; persistindo o empate, vencerd o de
mais idade.

§3" Se houver apenas (1 (uma) chapa para a eleigio da Diretoria Executiva
e/ou somente 02 (dois) candidatos para a do Conselho Fiscal, esta e/fou estes
serd/serdo eleita/eleitos por aclamacio da Assembleia Geral Ordindria, desde

que observado o disposto no artigo 41.

Artigo 44  Serao responsabilidades do Secretdrio da Diretoria Executiva em
exercicio lacrar as urnas ou fazer a zerézima, fazer a apertura das urnas, ¢ contar
os votos, sendo permitido aos representantes das chapas candidatas a Diretoria
Executiva, aos candidatos ao Conselho Fiscal ¢ aos demais interessados

acompanhar todo esse procedimento.

CAPITULO QUINTO

DO EXERCICIO SOCIAL

f
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Artigo 45 O exercicio social terd do 1 (um) ano, terminando em
putubro de cada ano.

o soctal, a Diretoria Executiva elaborard,
Associagho, os balangos patrimonial e
¢ 33, com demonstracio das receitas ¢ das
smibleia Geral Ordindria,

Artigod6  No final de cada exerc
com base na escrituracho contibil
financeiro menconados nos artigs
despesas, para aprovagio pela A

CAPITULO SEXTO

DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 47  Os recursoe ¢ o patrimdnio da Associagio Atlética Académica
Benedicto Montenegro (A A A B.M) serio provenientes de:

a} Contnibuicies dos seus associados;
b) Doagdes;
) Subvencdes;

d) Legados; ¢
¢) Comercializacio de produtos relacionados i Associagio.

Parigrafo finico. Em todos os casos deve ser observada a transparéncia na
administracio ¢ na gestio financeira da Diretoria Executiva em  exercicio,
principalmente atentando-se para as fungdes ¢ competéncias do Diretor de
Tesouraria do artigo 29, do Diretor de Patrimbnio do artigo 33, e do Conselho
Fiscal do artigo 35, bem como para a necessidade de utilizagdo dos eventuais
resultados obtidos para a manutenciio ¢ o desenvolvimento dos objetivos da
Associacio descritos no artigo 2° deste Estatuto,

Artigo48 A alienagio, hipoteca, penhor, venda ou troca de bens patrimoniais
da Associagao somente poderd ser decidida por aprovacio da maioria absoluta
da Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para este fim.

CAPITULO SETIMO

DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO




dos associados, a qualquer wmpo, om
,.' especialments para este fim; oy
b) Determinacio legal. |/

Varagrafo anico.  Em qu-llquﬂ-r dos casos de extingio da Associacio Atiética
Académica  Benedicto Montenegro (AAABM) em Assombleia Goral
Extraordindria deverd ser estabelecido o modo de liquidacio ¢ deverao ser
nomeados o liquidante & o Conselho Fiscal que atuardo durante o periodo da
liquidagan,

Artigo 50  Uma vez extinta a Associagio, seus bens serdo doados & uma
instituicao conginere sediada na cidade de TaubateSP.

Paragrafo dnico.  Em qualquer dos casos de extinciio da Associacio Atldtica
Académica Benedicto Montenegro (A.AABM), 08 recursos e o patrimonio 1
adgquiridos por meio de Instituicio, Programa ou Projeto especifico poderio <er
doados em favor da Instituicho, Programa ou Projeto que os financiaram.

CAPITULO OITAVO

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 51 Fica parantido o direito de participagio dos atletas nos colegiados
de direcio, conforme o artigo 18-A, inciso VII, “g7, da Lei nimerc 9.615/98 ("L
Pele™).

Artigo 52 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua APTOVACAD m
Assemblein Geral Extraordindria convocada especialmente para este fim, Ot Sega,
24/03,/2021,

Artigo 53 Os casos omissos serdo resolvidos pelas normis legais que regem a
matéria, por maioria simples dos associados em Assembleia Geral Extraordindria
convocada especialmente para este fim, ou pelo bom senso.

Artigo 54 Para dirimir qualquer controvérsia fundada Aeste Eﬁ‘_l:.ih..lm, fica
desde logo eleito o Foro da Comarca de '_ra_ul:_-alﬂ-»EP, com rentincia expressa de 50
qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 1&‘0“’“ =
Taubaté, 24 de margo de 2021. T ~ 0"
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Vice-Presidente AAABM. 2

QAB/SP nimero 432,753
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